Stellenbeschreibung: Landesleitungsmitglied (LL-Mitglied)
STATUS
Vertreter des Jugendrotkreuzes im DRK-Landesverband Sachsen-Anhalt e.V. für vier Jahre. Das JRK hat aktuell fünf LL-Mitglieder, davon einen Landesleiter, einen Stellvertreter und bis zu drei weitere Mitglieder. Die Landesleitung wird in verschiedenen Wahlgängen von der JRK-Gemeinschaftsversammlung gewählt. Nachwahlen sind möglich.

ZIELE
Ein LL-Mitglied  ist Mitglied des JRK in einem DRK-Kreisverband in Sachsen-Anhalt, aber kein JRK-Kreisleiter und vertritt die Interessen der Mitglieder des  JRK Sachsen-Anhalt in einem demokratischen Entscheidungsgremium.
AUFGABEN
Die Landesleitung arbeitet vorrangig an folgenden Aufgaben:

- strategische Planung, Koordinierung und Vorbereitung der JRK-Arbeit auf 
  Landesebene und Mitwirkung bei ihrer Umsetzung

- Beratung und Beschluss zu verbandsinternen und jugendspezifischen    

  Angelegenheiten

- Vorbereitung der JRK-Gemeinschaftsversammlung und der Sitzungen des JRK- 
  Landesausschusses und Umsetzung der Beschlüsse

- Erarbeitung und Beschluss von Richtlinien

- Vertretung des JRK-Landesverbandes gegenüber den DRK-Gremien und Dritten 
  unter Berücksichtigung gesamtverbandlicher Interessen

- Leitung von Landesveranstaltungen

- Aufnahme von Mitgliedern in den JRK-Landesverband ( §2/5 )

UNTERSTÜTZUNG       Die Landesleitung wird zur Erfüllung der Aufgaben durch das Referat und durch den JRK-Landesausschuss mit seinen AGen unterstützt.

ZEITLICHER

RAHMEN
Von einem Landesleitungsmitglied wird folgender Einsatz erwartet:

· mehrere Wochenenden bzw. Abende / Jahr bei KV/LV/BV-Veranstaltungen
· bis 12 Tages- bzw. Abendtermine / Jahr von ca. 3 bis 4 Stunden zur  Beratung der Landesleitung

· 2 Bundesausschuss-Sitzungen / Jahr 

· 2 Landesausschuss-Sitzungen / Jahr

· 1 Gemeinschaftsversammlung / Jahr

Anforderungen an ein Landesleitungsmitglied im JRK

- ich möchte Landespolitik im Interesse des Jugendrotkreuzes und im Interesse von 

  Kindern und Jugendlichen mitgestalten

- mein/e JRK – Kreisleiter/-in und mein JRK – Kreisverband befürworten mein Mandat

- ich werde mir für meine Aufgaben Zeit nehmen (KV-Besuche, LV-Veranstaltungen, LA-

  Sitzungen, LL-Sitzungen, Bundesveranstaltungen, Arbeitsgruppen des LAS, ...)

- ich bin mobil und jederzeit erreichbar

- ich bin offen für Probleme anderer

- ich bin mindestens 18 Jahre jung und habe Erfahrung in der Arbeit mit Kinder- und / 

  oder Jugendgruppen in meinem Kreisverband (wünschenswert: Qualifikation 

  „Jugendleiter/-in“

- auch ohne mich geht die Arbeit im Kreisverband kontinuierlich weiter

- ich kenne das Deutsche Rote Kreuz, seine Idee, seine inhaltlichen Aufgaben, seine 

  Struktur und das Profil des Jugendrotkreuzes vor allem auch im Landesverband 

  Sachsen-Anhalt (mindestens: Teilnahme am Rotkreuz-Einführungsseminar) 

